ESTADO PLURINACIONAL DE
53 BOLIVIA MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

Responsabilidad Social Empresarial

EMPRESA | PAN AMERICAN SILVER BOLIVIA S.A.

* OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD |

Objetivo General:

Aportar de manera visible y eficaz al desarrollo de capacidades que permitan a las poblaciones

de las comunidades donde intervenimos, mejorar su calidad de vida de manera sostenible.

Objetivos especificos:

e Mejorar los aspectos educativos en las escuelas del area de influencia de la empresa.

e Desarrollar habilidades y capacidades a través de las capacitaciones a las mujeres de la
comunidad de San Vicente.

e Contribuir al desarrollo de la vocacién productiva de las comunidades del &rea de influencia
directa.

e Brindar alternativas a la mineria que sean sostenibles a largo plazo y que den otras
oportunidades a la poblacion de las comunidades de influencia directa.

Salud: el programa plantea iniciativas de apoyo a los centros de salud de las 11 comunidades

para realizar las campafas de fluorizacion y desparasitacion, mismas que se consideran en

salud preventiva.

Educacién: Pan American Silver Bolivia considera la educacién como uno de los principales

precursores para la sostenibilidad, es por esto que el programa de apoyo a la educacion permite

proveer de material escolar a las 11 comunidades de influencia tanto directa como indirecta y va

mas alla al cubrir los costos de profesores para la unidad educativa del centro minero San

Vicente.

El programa incluye ademas la otorgacion de becas a la excelencia a los bachilleres de la

unidad educativa de San Vicente quienes tienen la oportunidad de mantener esta beca hasta el

término de su carrera universitaria.

Capacitacién a mujeres, dentro de las politicas de diversidad de Pan American Silver Bolivia se

contempla desarrollar las capacidades y potenciales de las mujeres como grupo considerado

vulnerable dentro de la sociedad, por esta razén se implantan talleres que buscan fortalecer las

aptitudes de las mujeres de la comunidad de San Vicente.

Proyectos sostenibles: el enfoque de este programa busca conocer y desarrollar el potencial de

la vocacion productiva de la zona, que permita generar valores a largo plazo y consiste

basicamente en el apoyo y mejoramiento del manejo camélido, produccion de forraje y manejo

de praderas nativas.

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS |

¢ PROGRAMA DE SALUD
Objetivo general: Apoyar a los centros de salud de las comunidades brindando la
desparasitacion a las familias de las 11 comunidades de influencia directa e indirecta y la
fluorizacién de nifios en edad escolar, como prevencion ante enfermedades.
Descripcién: Se tienen programas recurrentes los cuales se desarrollan de manera anual, como
son la desparasitacion y la fluorizacién en adultos y nifios.
e PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION
Objetivo general: Mejorar las condiciones de la educacion apoyando a los centros educativos
de las 11 comunidades del area de influencia de la empresa.
Descripcién: Las actividades de apoyo educativo estan distribuidas de la siguiente manera
e Contratacién de docentes para la UE Julio Urquieta, San Vicente. Esta Unidad Educativa es
la mas importante de la regién, y acoge a mas de 447 estudiantes que pertenecen no
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solamente a la comunidad de San Vicente, sino también de las comunidades aledafias y que
forman parte del area de cobertura de la Empresa. La institucién cuenta con 29 docentes, de
los cuales 24 son contratados de manera directa por la empresa, y solamente 5 tienen item
del Ministerio de Educacion.

e Entrega de un stock de material escolar diferenciado (mochila escolar) para el grado inicial,
primaria y secundaria, incluyendo uniformes, material escolar y pedagégico. Esta actividad se
realiza de manera general para las once comunidades de intervencion. Tiene caracter anual
recurrente.

e Becas de estudios superiores: Cada afio se otorgan 5 becas a los alumnos con los mejores
promedios de la promocion de la U.E. Julio Urquieta de San Vicente, ademéas de tener
también becas para nifios huérfanos. En la gestion se entregaron 9 becas a la excelencia.

¢ Capacitaciones, Se ha trabajado en talleres de capacitacién Unidad Educativa Julio Urquieta,
a fin de concienciar y organizar a los propios estudiantes y a la comunidad educativa en
general para la prevencion y control de todo tipo de violencia en la escuela. Adicionalmente,
se desarrollan talleres de capacitacién en el area social sobre higiene en el hogar y la
comunidad, temas preventivos sobre el maltrato infantil, valores, derechos humanos, equidad
y género, educacion sexual, (prevencién de embarazos no deseados, ETS y SIDA), a los
estudiantes.

e Capacitacién para adultos, otro aspecto importante son las capacitaciones a las mujeres de la
comunidad, desarrollando sus capacidades y habilidades, con talleres de costura, pintura,
telares, sublimado entre otros.

e Entrega de equipos de computacién para la unidad Educativa Julio Urquieta.

e Desayuno escolar, se brinda apoyo mensual durante toda la gestién escolar para la mejora
del desayuno de los nifios de la unidad educativa Julio Urquieta de San Vicente de todos los
niveles.

¢ PROGRAMA DE PROYECTOS SOSTENIBLES

Objetivo general:

Establecer mecanismos de apoyo que vayan de acuerdo con la vocacién productiva de la zona,

generando una mejora en la calidad de vida de los productores de las comunidades del area de

influencia de la empresa.

Descripcioén:

Las actividades del programa dirigidas a lograr una mejora en el manejo del ganado camélido,

se estableci6 mediante una linea base, identificando a los productores y viendo las carencias

que tiene para producir y mantener su tropa ganadera.

Mediante el proyecto se apoyd con materiales que permitan realizar cobertizos con techo para

las llamas, cercos para praderas nativas y claustros forrajeros, se doto de bombas manuales de

agua y se entreg6 a la comunidad de San Vicente forraje para paliar la falta de alimento para las
llamas por invierno.

Ademas, se hizo entrega a la comunidad de San Vicente de 312 semovientes, que permitan a

las familias aumentar y mejorar su tropa.

* RESULTADOS

Salud: Los programas de salud fueron implementados, obteniendo el siguiente resultado en la

gestion:
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DESPARACITACION A ESTUDIANTES DE LAS COMUNIDADES Y CAMPAMENTO DESPARACITACION A ESTUDIANTES GESTION
N°  [Tematica C idad Hombres  |Mujeres  [Total 2022
1 Chilco 14 15 29| 4s0
1 400
2 Cerrillos 12| 17, 29 =0
3 Viacha 10 1] 0| 2o
1 200
4 . Ci ill 10 2 12| 150
— Campafia de - 100
5 s Uyuni K 4 1) 5 o ]
——  desparacitacion e ———————— —
6 Loma Colorada 7 5 12 N . ) . N o N . N
7 Cocani 3 4 76 & f‘“ & (ﬁg" & o F & ¥
8 Portugalete 23 26 49 o f\a o
9 UEIU 177, 219 396,
TOTAL 287 341 628! mHombres ®Mujeres mTotal
. FLUORIZACION DE ESTUDIANTES GESTION
FLUORIZACION A ESTUDIANTES DE LAS COMUNIDADES Y CAMPAMENTO
2022
N°  [Tematica Comunidad Hombres j Total 335
1 Chilco 13 16 29| 350
2 Cerrillos 1 18 E e
3 Viacha 10 10 20 200
1 | " " 150
c m
% Campafia de ” 12 i 12 1;:
wa Fluorizacion lLJyunlc| S ;] - o —— el =~ - ———
oma Colorada & & P & \)(,\\% 2 & & @
7 Portugalete 23 26 49 & & K & o o & &
8 Cocani 29 47 78 & & ¢
9 UEJU 219) 177, 39
TOTAL 327 302 631 M Hombres W Mujeres M Total

Educacién: En la gestibn 2022 se obtuvo los siguientes resultados con respecto al area

educativa:
Material escolar entregado en la gestion
N° |Comunidad Total de material entregado
2022
1 [Chilco 34 Trabajadores PASEOL G ——
2 [Ci ill 12 San Vicente  EG_—G——
3 |villaLoma 10 Cerrillos | _—_—
4 [Uyunik 7 Loma Colorada B
5 [Portugalete 63 Cocani |G
6 oy 5 Viacha 1B
7 _|viacha 20 Guadalupe  §5
8 |Cocani 92 P”“:‘g*""" —
9 |Loma Colorada 13 \/H_J"Lumk w
10_|Cerrillos 31 tatoma [0
11 |San Vicente 84 -
Chilco  E——
12 |[Trabajadores PASBOL] 230
TOTAL 601 0 50 100 150 200 250
CAPACITACION A ESTUDIANTES DE PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS ESTUDIANTES CAPACITADOS EN LA GESTION
(COMUNIDADES Y CAMPAMENTO) 2022
N°_[Tematica C idad  |Hombres  [Muj Total 200
1 Viacha 10 8 18 o
|2 Conociendo nuestro cuerpo Cieneguillas 10 2 12 100
L3 (Primaria) y Educacion y salud Cerrilos 2 16 5 50
4 sexual (Secundaria) Cocani 2 2 42 l
5 UEW % 7 T —— S
| Viacha iene| las Cerrillos Cocani JEN UBw
6 VEIU 7 9 169) c C B errillo: 0 ueu UEJ
TOTAL oY) 21 3% WHombres BMujeres mTotal
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CAPACITACION TECNICA GESTION 2022

SEGUNDA FASE DE SUBLIMADO EN SUPERFICIES -

Nro, Poblacidn Hombres Mujeres [Total |~
Comunarios de San o
1 | 8 0 -

Vicente

o

Proyecto productivo: El programa integral de camélidos obtuvo los siguientes resultados

durante la gestion 2022;

COMUNIDADES QUE PARTICIPAN DEL PROGRAMA PRODUCTIVO EN SUS DIFERENTES COMPONENTES COMPONENTES DEL PROGRAMA INTEGRAL DE CAMELIDOS
Captacion de agua |claustros forrajeros |Proteccionde | fon [dotacionde
comunidades ~ {{pozos) (dotaciondemallas [praderas nativas (  |de cobertizos  |reproductores
ganaderas) animales llamas
San Vicente 1 3 3 4 I
Portugalete 1 0 0 0 0
Cieneguillas ) 1 0 2 0
30d sy a0 Ll g0 00 gm0 2o 0 0 o
loma Colorada 5 1 0 0 0 S e T M e
w9 [ u [ 3 [ 5 | ®
* PRESUPUESTO
TOTAL Bs3.693,383.40
AREAS DE DESARROLLO
2 g8
. Els|2|%|z3]l3|.
N ACTIVIDADES 2|1 8| E|8|®|&| 2
s|lo|<|Z|v|©°
w s o
1 PROGRAMA DE SALUD X
2 PROGRAMA DE APOYO A LA EDUCACION X
3 PROGRAMA DE PROYECTOS SOSTENIBLES X
* Informacién proporcionada por la sociedad comercial
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