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EMPRESA GRAVETAL BOLIVIA S.A. 

 

* OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD  

NO REPORTA 

 

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS 

GRAVETAL BOLIVIA S.A., es una empresa agroindustrial que se dedica al procesamiento de 
granos de soya, para la producción de aceite crudo desgomado y harina solvente destinado a la 
exportación, además de desarrollar actividades de operación y gestión de puertos, que incluye, 
administración de puerto y prestación de todos los servicios relacionados, tanto de carga como 
de descarga desarrollada a través de la terminal portuaria comercial ubicada en Arroyo 
Concepción, teniendo nuestras instalaciones en la segunda sección Municipal de la Provincia 
Germán Busch del Departamento de Santa Cruz. 
Al encontrarnos dentro de una región rodeada de bastante naturaleza, entre nuestras 
actividades externas, hemos dedicado mayor atención al rol incentivar y desarrollar el cuidado 
del medio ambiente, en ese sentido, esta gestión hemos incrementado el soporte al 
ordenamiento y clasificación de los residuos de la población en general dentro del Botadero 
municipal, proveyendo nuestros equipos pesados y personal capacitado para este fin. 
A su vez se contribuye con el aporte de material de escritorio personalizados a fin que el 
Gobierno Municipal a través del Centro de lnterpretación de Educación y Turismo CIET, puedan 
sensibilizar y sembrar el interés de los niños y jóvenes por la Educación Ambiental y 
conservación del Medio Ambiente en la población. 
Dentro del mismo lineamiento, la empresa fabrica basureros destinados al uso de los 
estudiantes y otros, material que es entregado al Gobierno Municipal para su distribución. 
De manera paralela se tiene el cuidado de mantener el aporte a las diferentes actividades de 
bien social, realizadas por las instituciones estales y de las OTBs, a fin de poder mejorar las 
necesidades básicas a las personas de escasos recursos, para lo cual hemos entregado entre 
otros, electrodomésticos que fueron utilizados para la realización de Rifas en la celebración del 
día de la Madre a la OTB del Barrio 27 de Mayo en Puerto Quijarro y donación de juguetes a 
Sustancias Controladas de Puerto Suarez, que cada año realiza colectas de regalos para 
repartir a niños de la región y sus comunidades. 
De manera interna, nuestro compromiso está volcado a nuestros recursos más importantes que 
son los trabajadores: 

 Capacitaciones amplias y entrega de material educativo a todo el personal de Planta, así 
como a visitantes y empresas prestadoras de servicios, sobre las medidas preventivas y 
cuidados de acuerdo a nuestro Protocolo de Bioseguridad, Seguridad lndustrial y Medio 
Ambiente. 

 Dotación de materiales EPPs, y mecanismos preventivos para que el personal pueda realizar 
sus actividades de manera segura. 

 Seguimiento diario con un profesional médico en Planta, para poder detectar de manera 
oportuna aquellos trabajadores que presenten síntomas sospechosos, a fin de dar 
cumplimiento al protocolo de Bioseguridad establecido. 

 Adquisición en forma compartida, de Pólizas de Salud Privada, para todos los trabajadores y 
sus familias. 

 Adicionalmente, tenemos implementado apoyar a los trabajadores y sus familias directas con 
el Programa de Auxilio a los trabajadores, que son préstamos destinados a cubrir problemas 
relacionados con la salud, cuando estos por necesidad deben viajar a la ciudad capital. 

Responsabilidad Social Empresarial  
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* RESULTADOS  

Gravetal Bolivia S.A., tiene una significativa contribución al desarrollo regional, generando 
fuentes seguros de sustento a más de 156 familias de manera directa, sin contar las más de 
120 familias que se ven beneficiadas de manera indirecta. 

 

* PRESUPUESTO  

NO REPORTA  

 

ÁREAS DE DESARROLLO  

N° ACTIVIDADES 
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1 Ordenamiento y clasificación de los residuos   X     

2 Aporte de material de escritorio e insumos de higiene  X      

3 Donación de electrodomésticos   X      

4 Colecta de regalos  X      

5 Actividades en favor de sus trabajadores       X 

 
* Información proporcionada por la sociedad comercial 

 
 


