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Responsabilidad Social Empresarial

EMPRESA | CARGILL BOLIVIA S.A.

* OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD |

La Sostenibilidad y Responsabilidad Corporativa es parte del modelo integral de negocio de
Cargill como practica diaria todas sus operaciones.

El propésito de Cargill es alimentar al mundo de forma segura, responsable y sustentable. En
este sentido, se tiene presente que las cadenas de suministro que respaldan el sistema de
alimentacion mundial deben ser sustentables, es decir, deben equilibrar las necesidades de hoy
con las necesidades de las generaciones futuras y esto solo se puede lograr trabajando en
estrecha colaboracién con los Socios Proveedores.

Todos los dias, Cargill conecta a los agricultores con los mercados, a los clientes con los
ingredientes y a las personas y los animales con los alimentos que necesitan para prosperar. De
esta manera se combina la experiencia de Cargill con nuevas tecnologias y conocimientos para
servir como un socio de confianza para los clientes alimentarios, agricolas, financieros e
industriales en mas de 125 paises.

Hacer negocios con ética es fundamental para las relaciones de Cargill y su estrategia de largo
plazo, por lo que se cuentan con siete Principios Orientadores que constituyen el eje del Cédigo
de Conducta de la compaiiia.

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS |

A. Politica de Soya Sostenible

Dentro de la politica de Soya Sostenible durante el 2022, Cargill llevé a cabo actividades para

asegurar la trazabilidad de la cadena de suministro en virtud del compromiso de Cargill de contar

con una cadena de suministro de Soya en Sudamérica transparente y sostenible. Para alcanzar
este compromiso se trabajé con esta politica que comprende:

e Transformar la cadena de suministro para que esté libre de deforestacion mientras protege la
vegetacion nativa.

e Promover la produccion responsable, que beneficia a los agricultores y comunidades
aledafias.

e Respetar y defender los derechos de los trabajadores, pueblos y comunidades indigenas.

¢ Mantener los més altos estandares de transparencia a través de informes de métricas clave,
progreso y agravios

B. Proyecto Jornada de limpieza de la ribera del Rio Parapeti

Dentro de las acciones comunitarias de Cargill, participé del proyecto Jornada de limpieza de la

ribera del Rio Parapeti, a través de cual se llevaron a cabo las siguientes actividades en

conjunto con la organizacion Vision Mundial:

e Concientizar y sensibilizar sobre el cuidado del Rio Parapeti a la poblacion en general,
mediante diferentes medios de comunicacion y difusion local.

e Implementar letreros de sefalizacion en puntos estratégicos de la rivera del Rio Parapeti,
sobre la prohibicion de arrojar basura y multas a aplicarse a infractores, en base al
Reglamento de Gestion Integral de residuos Sdlidos del Gobierno Auténomo Municipal de
Camiri.

¢ Desarrollar una jornada de limpieza de la ribera del Rio Parapeti junto al Gobierno Auténomo
Municipal de Camiri, Vision Mundial Bolivia, Unidades Educativas, Universidades, empresas,
colectivos de voluntarios y la poblacién en general.

C. Programa de Gestion de residuos se realiza a través de la empresa Tropiflor
Cargill ejecuta el programa de gestion de residuos a través de la empresa Tropiflor AG. Dicha
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empresa realiza el retiro de residuos de las instalaciones de la compafiia, los cuales son
recibidos en el centro de Acopio T.A.G., y gestionados aplicando el procedimiento operativo de
Tropiflor A.G. para la gestion de residuos (PO-02-GRS), el cual define el tratamiento a ser
aplicado y la disposicion de que se da a los mismos. Los residuos recibidos son clasificados de
acuerdo con su composicion y procedencia para posteriormente ser pesados y destinados al
proceso correspondiente de gestion o tratamiento.

D. Actividades de lainiciativa DEI (Diversidad, Equidad e Inclusién)
Bolivia cuenta con un comité de Diversidad, Equidad e Inclusion cuyo objetivo es dar
seguimiento a las metas Globales de Cargill de DEI y llevar a cabo acciones sobre esos
indicadores.
Para las actividades de la iniciativa se realizaron charlas internas a nivel regional y local donde
se abrio el espacio de discusién y concientizacion sobre DEI. A nivel pais se programaron dos
charlas denominadas “Té y Diversidad”, la primera de ellas desarrollada durante octubre de
2022, sobre “Comunicaciéon Empatica”, y la segunda de ellas fue reprogramada para los
primeros meses de 2023. En la actualidad estas actividades se trabajan con el pablico interno.

*RESULTADOS

A. Politica de Soya Sostenible

Cargill, Junto a Solidaridad, WWF Bolivia y la Asociacion Nacional de Productores de
Oleaginosas y Trigo (ANAPOQ), en el desarrollo de esta politica trabajé en espacios de discusion
sobre la “Soya Sustentable en el Gran Chaco paraguayo y boliviano”, donde se discutieron
soluciones en innovacion para la produccién sustentable del grano en la region.

Como resultado de esta politica, durante 2022 se trabaj6 junto a la organizacién Solidaridad y
ANAPO, y con 200 pequefios y medianos productores de la region de Santa Cruz en la
promocion de practicas agricolas responsables.

B. Proyecto Jornada de limpieza de la ribera del Rio Parapeti

Para este proyecto, se trabajé en conjunto con mas de 400 voluntarios y representantes de
empresas comprometidas con el medio ambiente y la sociedad, para llevar adelante una
importante jornada de limpieza en diferentes puntos de las riberas del rio Parapeti. En conjunto
se alcanzo:

- Recoleccién de residuos, con un total de 10 viajes con volquetas de 8 cubos, para su
disposicion final en el Botadero Municipal.

- Recuperacion de mas de 500 kilogramos de residuos reciclables limpios, principalmente
botellas plasticas PET.

- Concientizacién de la poblacién de Camiri sobre la importancia sobre el cuidado del Rio
Parapeti, para mitigar los impactos ambientales generados por la contaminacion de
residuos sdlidos

C. Programa de Gestion de residuos se realiza a través de la empresa Tropiflor

En cuanto a la Gestion de residuos, en el afio 2022 se gestionaron 2.702 kilogramos de residuos
conforme el siguiente detalle:

DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS DE: Kg
CARTON/PAPEL 994,24
ORGANICOS (RESTOS DE COMIDA Y RESTOS DE COCA) 99,79
PELIGROSOS SUELO CONTAMINADO 15,10
RESIDUOS PELIGROSOS TONNERS, RAEE 42,20
RESIDUOS PELIGROSOS TRAPOS GUANTES EPPP CONTAMINADOS | 32,50
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En el desarrollo de estas actividades se logro que el total de empleados locales participen de la

PELIGROSOS: TUBOS FLORESCENTES 7,20
PLASTICOS 1.472,35
EPP 38,80
TOTAL 2.702,18

D. Actividades de lainiciativa DEI (Diversidad, Equidad e Inclusidn)

Charla Te y Diversidad 2022.

Como aporte a la inclusion, la Oficina Central de Cargill se ha mudado al Edificio Mza. 40 con

instalaciones mas inclusivas (bafios para mujeres, hombres y personas con discapacidad).

* PRESUPUESTO

Politica de Soya Sostenible 278,400.00

Proyecto Jornada de limpieza de la ribera del Rio Parapeti 10,000.00

Programa de Gestion de residuos se realiza a través de la empresa Tropiflor 14,125.00
5,000.00

Actividades de la iniciativa DEI (Diversidad, Equidad e Inclusion)

Total Bs307,525.00
AREAS DE DESARROLLO
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1 Politica de Soya Sostenible X
2 Proyecto Jornada de limpieza de la ribera del Rio Parapeti X
3 Programa de Gestion de residuos se realiza a través de la empresa X
Tropiflor
4 Actividades de la iniciativa DEI (Diversidad, Equidad e Inclusion) X

* Informacion proporcionada por la sociedad comercial
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