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“2022 AÑO DE LA REVOLUCIÓN CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACIÓN: 
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Se desarrollaron actividades en tres pilares: 
a) Salud. Acciones orientadas al cuidado y contención del personal con aplicación de Medidas de Bioseguridad 
necesarias para hacer frente al COVID – 19; Asistencia médica brindada al personal para controles y aplicación masiva 
de pruebas, definición de modalidad de trabajo, acompañamiento y contención al personal. Implementación de 
campaña de vacunación, a nivel nacional, con el objetivo de que nuestro personal cuente con el esquema de 
vacunación contra el COVID - 19 (1ra. y 2da. Dosis) 
b) Apoyo a Proyectos Específicos. Acciones de carácter voluntario, que tiene como objetivo desarrollar actividades 
para con parte del grupo de interés externo (Comunidad). 
Una de las actividades de extensión y trabajo con la comunidad es el apoyo al Proyecto HOGAR DE DIOS, 
organización de sentido social que protege a niños con parálisis cerebral. 
Asimismo, apoyando acciones orientadas a la Niñez, formamos parte del Padrinazgo Empresarial con ALDEAS SOS 
mediante un aporte económico mensual, que tiene como finalidad apoyar a tres familias que se encuentran en riesgo 
social. 
c) Formación y Desarrollo. Acciones que se orientan a generar hábitos en nuestros colaboradores y que tengan un 
impacto en su entorno más cercano y, por ende, en el entorno social en general. 


