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	EMPRESA
	Sociedad Minera Illapa S.A.



	* OBJETIVOS DEL PROGRAMA o ACTIVIDAD
	

	El programa de Responsabilidad Social Empresarial de Sociedad Minera Illapa S.A. tiene el objetivo de maximizar el valor agregado de las regiones donde opera, brindando fuentes laborales y calidad de vida, en medida de las posibilidades, manteniendo una relación de apoyo a las comunidades aledañas.
Sociedad Minera Illapa S.A. orienta sus esfuerzos en una relación duradera y de comunicación constante con las comunidades en sus áreas de influencia, dentro de las cuales coadyuva al desarrollo de estas y en general, a mejorar las condiciones de vida.



	* ACTIVIDADES O PROGRAMAS 
  EJECUTADOS
	

	1. Programas y Proyectos en Educación. El objetivo de los proyectos y programas en educación es, crear mejores condiciones para que los niños y jóvenes puedan estudiar hasta lograr un nivel de bachillerato.   
Los proyectos referidos a educación abarcan gastos en mejora de infraestructura y mobiliario de las escuelas de Antequera, Porco y Agua de Castilla.
Los programas de educación brindan el aporte de pago de servicios de educación a docentes y trabajadores de estas escuelas.
2. Programas de Desarrollo Comunitario. El objetivo de los programas de desarrollo comunitario es, dar el soporte para impulsar a las comunidades a crear nuevas oportunidades de negocios y diversidad económica distinta a la minería.
Los programas de desarrollo comunitario 2018 continuaron con el enfoque de empoderamiento femenino a través del soporte y capacitación de talleres en pintura en tela, bordado y confección de prendas de vestir, para madres de familia y amas de casa.
3. Programas y Proyectos en Medio Ambiente. El objetivo de los programas y proyectos de medio ambiente es ayudar a las comunidades a crear conciencia sobre el cuidado ambiental y condiciones para el desarrollo sostenible de las áreas involucradas.
Los proyectos referidos a medio ambiente corresponden a infraestructuras construidas para el encausamiento y embovedado de ríos, defensivos de cultivos e instalaciones para distribución de agua potable, que brindan calidad de vida a las poblaciones que utilicen o tengan alguna especie de riesgo respecto al recurso hídrico.  
4. Programas y Proyectos en Necesidades Locales. El objetivo de los programas y proyectos de necesidad local es, dar el soporte para que la comunidad pueda cubrir necesidades y acceder a mejorar la calidad de vida 
Los proyectos de necesidades locales están destinado a apoyar la construcción de infraestructuras necesarias para el desenvolvimiento comunitario como ser campos deportivos, coliseos, graderías, centros de recreación, casas comunales, caminos, etc.
Los programas de necesidades locales se enfocan en sustentar en actividades culturales, deportivas y sociales requeridas por la comunidad, en la búsqueda de mantener las costumbres del lugar y brindar espacios de convivencia agradable entre comunarios y sus familias.
5. Programas y Proyectos de Salud.  El objetivo de los programas de salud es, brindar a las comunidades condiciones preventivas de salud a través de capacitaciones, campañas y actividades deportivas.
Si bien la empresa a través del seguro delegado de salud, brinda en sus hospitales de Bolívar, agua del Castilla y Porco atención a los empleados y sus familias, la empresa busca generar conciencia en toda la sociedad de estas comunidades complementado acciones de la salud pública.
Entre los proyectos de Salud de 2018 se tuvo la conclusión de la construcción del Coliseo de Porco con capacidad para 1500 personas.
Los programas de salud se enfocaron en:
· Realización de campañas de sanitización, vacunación y concientización e n distintas comunidades del área de influencia.
· Organizar y patrocinar actividades deportivas , entre ellas se destaca el Club de Zumba en Bolívar y la escuela de futbol para niños y jóvenes de Porco.



	* RESULTADOS
	

	Los programas de Responsabilidad Social Empresarial fueron satisfactorios para las comunidades beneficiarias, mediante estos programas y proyectos se mejoraron las vidas de miles de personas con las cuales convive la Sociedad Minera Illapa S.A.
Dentro de las entregas de proyectos las autoridades regionales respectivas, han demostrado su apoyo a la empresa, y dentro de ello a trabajar conjuntamente en nuevos proyectos que los beneficie.
El número de beneficiarios identificados por nuestros proyectos y programas de responsabilidad social son:

	N°
	Área de Desarrollo
	N° de Beneficiarios

	1
	Educación
	4.126

	2
	Desarrollo Comunitario 
	1.070

	3
	Medio Ambiente
	8.521

	4
	Necesidades Locales
	16.650

	5
	Salud
	10.050






	* PRESUPUESTO
	Bs. 6.157.331,67





	* AREAS DE DESARROLLO



	Desarrollo Productivo
	Comunidad
	X
	
Grupos vulnerables
	Niños
	

	Proveedores 
	Clientes
	
	
	Mujer
	

	Fortalecimiento 
	Trabajo y empleo 
	
	
	Adulto Mayor
	

	Educación 
	Estudiantes 
	X
	Comunidad
	Comunidad
	

	
	Universitarios
	
	Donaciones
	Varios
	

	Salud y Nutrición 
	Niños y Mujeres
	
	Medio Ambiente
	Comunidad 
	X

	
	Comunidad
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	Trabajadores
	

	Seguridad Ciudadana
	Comunidad
	
	Cultura 
	Comunidad
	



* Información proporcionada por la sociedad comercial

“Trabajando juntos, trabajamos mejor”
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