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BOL]VIA Autoridad de Fiscalizacion de Empresas

Ministerio de
Desarrollo Productivo y
Economia Plural

Responsabilidad Social Empresarial

EMPRESA | GRAVETAL BOLIVIA S.A. |

* OBJETIVOS DEL PROGRAMA o ACTIVIDAD ‘

GRAVETAL BOLIVIA S.A., es una empresa agroindustrial, de produccién de aceite desgomado y
torta de soya para exportacion, y de prestacién de servicios que queda ubicada en Puerto
Quijarro del Departamento de Santa Cruz de la Sierra.

GRAVETAL BOLIVIA S.A., es una empresa que viene realizando actividades externas e internas
gue aportan al desarrollo de la sociedad y comunidad en particular, en las areas de Salud,
Educacidon y Deportes, Proteccidon a la nifez y adulto mayor, Proteccion al trabajador; de
manera directa y de manera indirecta a través de aportaciones a instituciones sin fines de lucro
que abarcan las areas indicadas, y a través de la Fundacién German Busch del que somos
fundadores (desde el 09 de diciembre de 2004).

* ACTIVIDADES O PROGRAMAS
EJECUTADOS

SALUD

1. Se realizaron exhaustivas capacitaciones a todo nuestro personal y terceros con la finalidad

de establecer los lineamientos y procedimientos de bioseguridad y salud, en el marco de la

prevencion de la propagacion y/o contagios del COVID-19.

2. La empresa gestiono la compra de insumos y equipos de bioseguridad para resguardar la

integridad fisica y de salud de sus trabajadores, mientras dure la emergencia sanitaria segun las

disposiciones legales vigentes.

3. Adicionalmente, la empresa negocio con una compafiia aseguradora, una pdliza de cobertura

para los trabajadores en caso de contagios con COVID-19, y se brindd la dotacion de

medicamentos para los tratamientos, a aquellos que hubieran contraido la enfermedad ante la

escases en las farmacias del Ente Gestor de Salud, asi como también la ejecucién de pruebas

rapidas a todo el personal.

4. Contamos con un programa permanente de prevencion a enfermedades estacionarias

(vacunacion del personal).

5. Desarrollamos controles de estado de salud (carnets sanitarios).

6. Desarrollamos Orientacion sobre las consecuencias del uso del Alcohol y Drogas.

7. Informacidn sobre Nutricidon, Diabetes.

8. Desarrollamos informacidn preventiva de ETS (VIH) y otros.

Estas actividades hacen que nuestros trabajadores y sus familias puedan tener acceso a

informacidn que les permite mejorar su calidad de vida.

9. Contamos con un programa auxilio al trabajador, que esta dirigido a brindar apoyo a los

trabajadores cuando estos presentan necesidades médicas de salud, que si bien cuentan con

seguros médicos (CPS-Privado Alianza) los trabajadores, tienen acceso a préstamos sin intereses

otorgados por nuestra empresa, como auxilio al trabajador para cubrir gastos de transporte,

estadia y otros gastos médicos para familiares mas cercanos.
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EDUCACION Y DEPORTE

10. Capacitaciéon: La produccidon en seguridad, tiene como base la capacitacidn continua de

nuestros Recursos Humanos, en diferentes areas, sean estas Técnicas, Seguridad Industrial,

Medio Ambiente, Administrativa, etc. Esto permita poder prestar al entorno servicios de

calidad, cumpliendo las normas de Seguridad Industrial y visando el cuidado del medio

Ambiente.

e Taller de Ahorro de luz y Agua; como ahorrar electricidad; Medidas de ahorro de luz; como
ahorrar agua; crear conciencia.

e Taller de Quema de Basura e incendios Forestales; Tipos de basura; Quema indiscriminada;
Contaminacion al medio ambiente; Cuidados a la salud.

11. Deporte: La Empresa incentiva la practica de deportes, como una forma de contribuir al

desarrollo de habilidades deportivas y la confraternizacién de los trabajadores en Campeonatos

Externos.

PROTECCION A LA NINEZ, AL ADULTO MAYOR Y A LA COMUNIDAD

12. Se contribuye con un aporte mensual en dinero, a Aldeas Infantiles S.0.S.

13. Se contribuye con un aporte mensual al Hogar de Ancianos Santa Cruz para actividades del

Adulto mayor.

14. Se Apoya a Unidades Especiales de Busqueda y Rescate.

* RESULTADOS

Gravetal Bolivia S.A. tiene una significativa contribucién al desarrollo regional, generando
fuentes seguros de sustento a mas de 152 familias de manera directa, sin contar las mas de 120
familias que se ven beneficiadas de manera indirecta.

* PRESUPUESTO

No reporta presupuesto

* AREAS DE DESARROLLO

Desarrollo Productivo | Comunidad Nifios

Proveedores Clientes Grupos vulnerables Mujer

Fortalecimiento Trabajoy empleo | X Adulto Mayor

Educacion Estudiantes Comunidad Comunidad
Universitarios Donaciones Varios X

Salud y Nutricidn Nifios y Mujeres Medio Ambiente Comunidad X
Comunidad Trabajadores

Seguridad Ciudadana | Comunidad Cultura Comunidad

* Informacion proporcionada por la sociedad comercial
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