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Responsabilidad Social Empresarial

EMPRESA ‘ EMPRESA MINERA PAITITI S.A. — EMIPA S.A. ‘

* OBJETIVOS DEL PROGRAMA o ACTIVIDAD ‘

El proyecto Don Mario se encuentra ubicado a 460 Km al Noreste de la ciudad de Santa Cruz

(Bolivia) y pertenece al Cantén San Juan de la provincia Chiquitos del Dpto. de Santa Cruz.

La Politica de Responsabilidad Social de EMIPA, expresa que en la medida de sus posibilidades,

asume el compromiso de contribuir en la elaboracion y ejecucién de proyectos de accion

comunitaria con criterios de planificacion participativa y de sostenibilidad. Entendiéndose de
gue independientemente de todos los compromisos legales asumidos y cancelados al estado

como corresponde, el apoyo de EMIPA a estos emprendimientos sociales es de caracter libre y

voluntario, haciendo mencidn a la vez, de que nuestras relaciones con las comunidades es

netamente de caracter de buena vecindad, al no estar nuestra ATE (Autorizaciones Transitorias

Especiales) sobrepuestas con algun territorio campesino o indigena.

1. Convenios de cooperacion con la Central de Comunidades indigenas de Chiquitos -
TURUBO vy la Organizacidon de Gestidn Territorial de la TGO-TE, para la implementaciéon de
programas de inversion social en las cinco Comunidades indigenas de la TCO -TE

Las cinco comunidades indigenas de la TCO - TE (San Juan, Buena Vista, Entre Rios, Ramada e

Ipias) se encuentran ubicadas en la provincia Chiquitos del Dpto. de Santa Cruz, siendo que la

comunidad de San Juan es la mas cercana a la operacidn minera, encontrandose a una distancia

de 72 km.

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las comunidades mencionadas, EMIPA desde el

afio 2005 hasta la gestién 2021, ha y tiene firmados convenios de cooperaciéon con los

representantes de estas cinco comunidades de la TCO-TE, ejecutando diferentes proyectos
productivos en cada una de ellas. Actualmente EMIPA y las comunidades de la TCO-TE, tienen
firmado un convenio de cooperacién por 5 afios (2017 - 2021). Convenio donde se establece
que las comunidades en primera instancia deben regularizar y actualizar sus documentos
legales como son las personerias juridicas, obtener la resolucidn de exencién de la IUE de
impuestos nacionales de sus organizaciones matrices quienes son los responsables de

administrar y ejecutar los diferentes proyectos productivos aprobados por las comunidades y

EMIPA, tramites de adecuacidn que a la fecha se encuentran en proceso.

2. Convenios de cooperacion con el Gobierno Auténomo Municipal de San José de Chiquitos
(GAM-SICH)

Asimismo la Empresa Minera Paititi S.A. en el marco de su Responsabilidad Social voluntaria y

de buena vecindad, vio la necesidad de contribuir al desarrollo del municipio de San José de

Chiquitos a través del Gobierno Auténomo Municipal de San José (GAM-SJ), garantizando desde

el principio el financiamiento de importantes proyectos de necesidad identificados por el

Municipio en areas de salud, educacion, infraestructura urbana, drenaje, seguridad ciudadana y

desarrollo productivo, firmando inicialmente acuerdos puntuales de apoyo desde el afio 2005 al

2016, luego firmar otro por las gestiones 2017 al 2019, con el objetivo de seguir contribuyendo

en la ejecucién de nuevos proyectos concordantes en adelante, a las politicas y prioridades

sociales establecidas por EMIPA en areas de educacion, salud y saneamiento basico.
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3. Acuerdos de cooperacion puntuales con la comunidad de Taperas de San Juan
Esta comunidad se encuentra a 127 km, de Don Mario y a 41 km, de la localidad de San José de
Chiquitos, es el punto intermedio de acceso principal por donde se desarrollan las actividades
operativas de la empresa. En el marco de su programa de Responsabilidad Social voluntaria y de
buena vecindad ha venido contribuyendo con proyectos de infraestructura en salud, educacién
y de mejora urbanistica, suscribiendo acuerdos puntuales de cooperacién en su mayor(a como
aportes de contrapartida, priorizando proyectos de necesidad identificadas por la comunidad.
4. Actividades de apoyo directo a las comunidades
Independientemente de los tres componentes sefalados arriba, EMIPA a través del
departamento de Relaciones Comunitarias, ha venido afio tras afio desarrollando diferentes
actividades sociales propias de la empresa en el entorno social de las operaciones mineras y
muy especialmente en las comunidades de la TCO-TE y Taperas.

* ACTIVIDADES O PROGRAMAS
EJECUTADOS

1. Programa de inversion social productivo en las comunidades de la TCO-Turubé- Este

El presente programa tiene como acuerdo entre partes (Empresa y Comunidades), implementar

en el territorio de la TCO-TE un proyecto factible y disefio final de "FINCA DE GANADO DE

ENGORDE", proyecto que estd acorde a sus necesidades reales, sus conocimientos y

caracteristicas de sus tierras.

El proyecto sefialado y aun no desarrollado en la gestidon 2019 en las comunidades indigenas de

la TCO-TE, tiene el objetivo de implementar una empresa comunitaria de engorde de novillos

gue incorporen sistemas de manejo, amigables con la naturaleza, econédmicamente rentables y

socialmente compatibles con los medios de vida de la poblacién.

Por lo indicado parrafo arriba y establecido segin convenio entre partes, este proyecto tan

importante para las comunidades, esta para desarrollarse entre las gestiones 2018 al 2022,

previo cumplimiento de ciertas condiciones establecidas entre partes, de manera que las

inversiones que se realicen para el proyecto, estén dentro de la legalidad y esté garantizada su

sostenibilidad en beneficio muy especialmente de las generaciones futuras.

Desde la gestidon 2019 a la fecha, las organizaciones matrices y estas cinco comunidades se

encuentran en proceso de regularizacion de sus documentos, como son las personerias juridicas

de las cinco comunidades y la exencidn de impuestos de la IUE de impuestos nacionales de las

organizaciones matrices responsables de administracidén y ejecucion del proyecto, mencionando

también que los recursos econdmicos para la tramitacidon de estos documentos y el estudio y

elaboracion de la carpeta del proyecto a disefio final, también son financiados por EMIPA como

parte del convenio.

2. programa de inversidn social en infraestructura con el Gobierno Municipal de San José

para el municipio de San José de Chiquitos

El presente programa consiste en financiar proyectos de construccidn, mejoramiento o

refaccion de infraestructuras identificadas y priorizadas por el Gobierno Municipal en

concordancia con la politica de inversidn social de EMIPA, como son la priorizacién de proyectos

que estan enfocados en areas de educacidn, salud y saneamiento basico.

Para lograr este objetivo, EMIPA en convenio con el Gobierno Auténomo Municipal de San José,

financié en la gestidn 2019, la ejecucién de 9 proyectos, 4 en la poblacién de San José y 5 en las
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comunidades de la TCO-TE, beneficiando a mds de 2500 familias que son parte directa del
programa.
3. Programa de inversion social en infraestructura con la comunidad de Taperas de San Juan
El presente programa consiste en apoyar a la comunidad, financiando en contrapartida,
proyectos de necesidad identificados por sus autoridades que beneficien a las mayorias,
ademas sean sostenibles y estén acordes a la politica de inversidn social de la empresa.
Es asi que en el afio 2019, después de que la comunidad priorizo la construccién de una cancha
poli funcional con tinglado en la unidad educativa San Juan Bautista del nivel primario, ademas
de conseguir la participacidon de las comunidades menonitas para la construccidn del tinglado,
EMIPA financio en contrapartida, la construccion del campo de juego (cancha poli funcional),
obra que en mayo del afio indicado fue entregado a la direccién, profesores y alumnado de la
unidad educativa y autoridades de la comunidad.
4. Actividades Propias de EMIPA S.A.
EMIPA independiente de los programas de inversién social llevadas a cabo, y con el objetivo de
actuar en una estrecha relacion de vecindad con las comunidades adyacentes a la operacidon
minera, ademas de promover y estimular a los mejores estudiantes y lideres comunales, ha
venido a través de su departamento de relaciones comunitarias, desarrollando ano tras afio las
siguientes actividades, muy especialmente en las comunidades indigenas de la TCO-TE vy
Taperas.

e Premios de estimulo a los mejores estudiantes de las comunidades, donde se entregan
premios a los mejores estudiantes o se organizan competencias estudiantiles
intercomunales.

e Promocién y participacion de fiestas culturales de las comunidades, entregando
premios e incentivos para su organizacion.

e Auspicio y participacidn en campeonatos reldmpagos de futbol y basquet intercomunal
tanto para varones y damas.

e Fiestas navidefnas, donde EMIPA participa en la organizacién de festejos navidefos para
todos los nifios y nifias de las comunidades, entregando regalos.

e Atencidn a solicitudes de apoyo provenientes de las comunidades.

* RESULTADOS

Cuantitativamente podemos sefialar que EMIPA, en el marco de sus programas de inversion
social voluntaria, ha financiado importantes proyectos con montos significativos en beneficio de
la poblacidon mayoritaria, proyectos que a la vez han generado fuentes de empleo directo en el
municipio de San José y sus comunidades, favoreciendo de esta manera a muchas familias que
dependen de un ingreso en efectivo, ademas de generar un movimiento econdmico importante
por el requerimiento de contratacién y compra de diferentes servicios desde el inicio de una
obra hasta su finalizacién.

Cualitativamente previo al inicio de la ejecucidon de los proyectos, se establecen dentro del
convenio las condiciones generales y especificas que garantizan que la obra cumplird con las
especificaciones técnicas requeridas, que cumplan con los requisitos legales y sobre todo los
beneficiarios aprovechen de manera sostenible el proyecto u obra entregada.

Por tanto podemos afirmar que los programas de inversidn social desarrollados en el marco de
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la RSE de EMIPA en la gestidon 2019, muestran impactos muy positivos para todos los niveles de
la sociedad viviente en el entorno social de la operacién minera, especialmente para la gente
gue mas necesita. EMIPA cree que con la politica de prioridad social aplicada en areas de
educacion, salud y servicios basicos llega a la mayor parte de la poblacién vulnerable.
En cuanto a las actividades anuales desarrolladas de manera directa en las comunidades,
también generan un impacto positivo, ya que ellas estan dirigidas a promover la educacién, su
cultura, el cuidado y proteccidon del medio ambiente, el deporte y otros, muy especialmente
para estudiantes y jovenes de las comunidades indigenas, logrando de esta manera una relacién
amigable pero responsable, donde el objetivo es el desarrollo progresivo mental y fisico sano,
qgue ayude a insertarse con mayor facilidad en la sociedad cada vez mas exigente.

* PRESUPUESTO
Presupuesto invertido

Bs. 3.783.215,00

* AREAS DE DESARROLLO

Desarrollo Productivo | Comunidad X Nifios

Proveedores Clientes Grupos vulnerables | Mujer

Fortalecimiento Trabajo y empleo Adulto Mayor

Educacion Estudiantes Comunidad Comunidad
Universitarios Donaciones Varios

Salud y Nutricion Nifios y Mujeres Medio Ambiente Comunidad
Comunidad Trabajadores

Seguridad Ciudadana | Comunidad Cultura Comunidad

* Informacién proporcionada por la sociedad comercial
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