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“2022 AÑO DE LA REVOLUCIÓN CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACIÓN: POR 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES” 

 

 
 
 
 

EMPRESA NUDELPA LTDA. 

 
* OBJETIVOS DEL PROGRAMA,  
PROYECTO o ACTIVIDAD 

 

1. Calidad de Vida en la Empresa.- Nuestro objetivo es fomentar un ambiente abierto e 
incluyente, donde la fuerza laboral se sienta altamente motivada, productiva y comprometida 
para impulsar su éxito personal y de la empresa por medio de una ejecución superior y cada 
día mejor. 

2. Cuidado del Ambiente.- Nuestro compromiso es realizar las operaciones de la empresa de tal 
forma que preserven y mejoren el medio ambiente, cuiden los recursos naturales y además 
se integren los principios de liderazgo ambiental y desarrollo sustentable en las decisiones y 
procesos de negocio. 

3. Desarrollo Social.- No se reportó objetivo. 

 
* ACTIVIDADES DEL PROGRAMA,  
PROYECTO O ACTIVIDAD EJECUTADOS 

 

1. Calidad de Vida en la Empresa: 

 Seguridad y salud ocupacional 

 Salud ocupacional y COVID 19 

2. Cuidado del Ambiente: 

 Limpieza y Recuperación del arroyo San Juan 

 Entrega de Eco puntos de Reciclaje 

 Ferias de Trueque Ambiental 

 Participación en eventos ambientales 

3. Desarrollo Social: 

 Compromisos con la comunidad 

 Programa Gerente PYME 

 Apoyo COVID-19 a comunidad en General 

 Reactivación Económica Trinidad   

 
* RESULTADOS  

1. Calidad de Vida en la Empresa. No se reportó resultado. 

2. Cuidado del Ambiente. La participación masiva de la comunidad y los resultados de 

limpieza del arroyo permitieron la limpieza total de 3.3 kilómetros del arroyo y llevar un 

mensaje de consciencia y educación ambiental a todos los ciudadanos. 

3. Desarrollo Social. Mediante el proyecto se llegó a capacitar a más de 200 mujeres del norte 

boliviano en materias como administración, gerencia, finanzas, marketing y administración 

de categorías; a través de una plataforma virtual denominada “Mi Negocio”. 

 
 
 

Responsabilidad Social Empresarial  
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“2022 AÑO DE LA REVOLUCIÓN CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACIÓN: POR 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES” 

 

* PRESUPUESTO  

Presupuesto invertido 1.033.055,73 Bs. 

* ÁREAS DE DESARROLLO 

N° ACTIVIDADES 
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1 Calidad de Vida en la Empresa       X 

2 Cuidado del Ambiente   X     

3 Desarrollo Social X       

 
* Información proporcionada por la sociedad comercial 

 


