ESTADO PLURINACIONAL DE
£ BOLIVIA MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

Responsabilidad Social Empresarial

EMPRESA ‘ CERVECERIA NACIONAL POTOSINA LTDA.

* OBJETIVOS DEL PROGRAMA,
PROYECTO o ACTIVIDAD

Apoyo programa de la ONG “MADES” (Asociacion para el mantenimiento del desarrollo,
educacion y solidaridad con Hispanoamérica).

Obijetivo General:

+ Contribuir al bienestar y estabilidad de los nifios huérfanos o abandonados en la comunidad de
Vilacaya en el departamento de Potosi, para formar hombres y mujeres de bien que estén
preparados para la sociedad.

Obijetivos Especificos:

* Apoyar a los nifios huérfanos en el correcto desarrollo fisico y psiquico.

* Apoyar a los nifios huérfanos en su formacion educativa y valérica.

* Apoyar a los nifios huérfanos en su formacién en nuevas tecnologias.

* Apoyar a los nifios huérfanos en el reconocimiento y valoracién de su cultura y tradiciones.

* Apoyar a los nifios huérfanos con formacion técnica-universitaria.

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O
PROYECTOS EJECUTADOS

1. Apoyo programa de la ONG “MADES” (Asociacion para el mantenimiento del
desarrollo, educacion y solidaridad con Hispanoamérica).
Mediante los aportes econémicos realizados por Cerveceria Nacional Potosi al centro “Adrian W.
Paz” se pudo dar curso al normal funcionamiento de dicho centro a pesar de las adversidades
que represent6 la pandemia COVID 19 en el departamento, los beneficiarios directos durante la
gestion 2021 fueron diecinueve nifios del centro y 4 jovenes a los que se les continla dando
formacion profesional.
En este duodécimo afio de vida se ha avanzado bastante en cuanto al funcionamiento del
centro, consiguiendo que éste tome forma en el sentido de darle un caracter de HOGAR mas
que de centro de acogida infantil, haciendo que los nifios y nifias se integren en el mismo como
si de su casa se tratara. Para ello se forma de manera continuada a un grupo de personas que
adquieren una responsabilidad mas alld del trabajo y logran un compromiso emocional con los
nifios y nifias. Las personas que trabajan de forma continuada en el Centro; Trabajadora Social,
Educadoras, Psicéloga, Pedagoga y Cocinera. (Informe MADES, 2021)
A lo largo del afio se mantuvo su formacién educativa a través de los medios digitales,
posteriormente se dio inicio a las clases semipresenciales para finalmente ser presenciales,
debido a que a nivel rural el desarrollo de internet no se encuentra muy extendido. En un grado
mucho mas reducido se mantuvieron las participaciones en actos del pueblo, eventos culturales
propios de la zona y con las medidas de seguridad impuestas. Todos los chicos continuaron con
un desarrollo fisico y psiquico bueno y sin ningln percance en cuanto a salud de importancia a.
(Informe MADES, 2021)
2. Donacidn de dos respiradores a los centros de salud Hospital Daniel Bracamonte y a la
Caja Nacional de Salud (uno a cada establecimiento de salud).
3. Apoyo alas hermanas del Huerto con medicamentos e insumos 5 gestiones

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”

Calle Batallon Colorados N°24 - Edif. El Condor Piso 11. La Paz - Bolivia
Telf./Fax: (591-2) 2150000 - 2152118 - 2152119 aemp@autoridadempresas.gob.bo
www.autoridadempresas.gob.bo




ESTADO PLURINACIONAL DE
£ BOLIVIA MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

* RESULTADOS

Apoyo programa de la ONG “MADES” (Asociacion para el mantenimiento del desarrollo,

educacion y solidaridad con Hispanoamérica).

1. Se consiguid, como cada afio, una continua integracion del conjunto de los nifios y nifias en
el pueblo, participando de los eventos, fiestas, campeonatos, etc. manteniendo en todo
momento la identificacibn con su entorno social y cultural. Todo ello siempre con el
beneplacito de las Autoridades Originarias Aullus del Cantén de Vilacaya, Corregidor, Curaca
y Cacique, ademas de su poblacién y supervisado diariamente por las Hermanas, que viven
en el pueblo, de la Congregacién de la Consolata (Iglesia Catélica) quienes apoyan el buen
funcionamiento del Centro. (Informe MADES 2021).

2. A nivel global se obtuvo un progreso correcto en todos los aspectos del desarrollo del Centro
de Acogida Infantil, con la continuacion de clases de computacién y apoyo escolar, buenos
resultados académicos de casi todos los chicos, conductas y comportamientos de todos ellos
muy adecuadas Yy correctas para su edad, demostrando un gran espiritu de compafierismo y
confraternidad entre todos, con plena integracién con el pueblo y sus autoridades. Destaco
Noemi Condori que acabd la 1ra de la promocién, por lo que recibié 1.000 bolivianos como
parte de las politicas del Estado de indole educativo. Se prepara para ingresar en la carrera
de Arquitectura, también, Cirilo Limachi que promocioné y finaliz6 con buenas calificaciones.
Se prepara para ingresar en la carrera de Derecho. (Informe MADES 2021)

* PRESUPUESTO
Apoyo programa de la ONG “MADES” | 58.380,00 Bs.
(Asociacion para el mantenimiento del
desarrollo, educacién y solidaridad con
Hispanoamérica).

Donacién de dos respiradores a los centros de | 350.000,00 Bs. No corresponde su
salud Hospital Daniel Bracamonte y a la Caja evaluacion por ser de
Nacional de Salud (uno a cada gestiones anteriores al
establecimiento de salud). 2021.

Compra y donacion de medicamentos e 50.000 $us

insumos médicos al Hospital Daniel

Bracamontes durante 5 gestiones (2015-2019)

TOTAL 58.380,00 Bs.
AREAS DE DESARROLLO
N° ACTIVIDADES § HEIE 2 § 2
S|l < |3 2
1 | Apoyo programa de la ONG “MADES” X
2 | Donacién de dos respiradores a los centros de salud Hospital X
Daniel Bracamonte y a la Caja Nacional de Salud
3 | Compray donacion de medicamentos e insumos médicos al X
Hospital Daniel Bracamontes

* Informacion proporcionada por la sociedad comercial
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