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EMPRESA INDUSTRIAS ELECTROMECANICAS FEMCO S.R.L. 
 

* DESCRIPCION/OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD  
Objetivo General 
Crear un equilibrio sostenible entre las actividades de la empresa y su entorno, enfocándose en generar un 
impacto positivo ambiental y social con diferentes actividades y políticas internas que puedan ser transmitidas 
al personal para la difusión a sus los núcleos familiares y comunidad. 
Objetivos Específicos 
1. Incentivar la cultura del reciclaje y gestión de residuos 
2. Actividades enfocadas al núcleo familiar y confraternización 
3. Actividades de colaboración a adultos mayores en situación de calle o desamparados 

 

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS 
Actividades Ejecutadas 

1. Incentivar la cultura del reciclaje y gestión de residuos 

o En las capacitaciones de calidad se tendrá una charla sobre la conciencia ecológica y reciclaje en 

estrecho lineamiento con la Licencia Ambiental de la empresa (RAI y PMA), se realizarán las charlas en 

la capacitación de señalética en Abril y Septiembre. Al igual que se capacitará al personal sobre los 

planes de reciclaje de la empresa para promover la cultura de reciclaje y que esta sea transmitida al 

hogar por el ejemplo de los trabajadores. 

o Promover el uso de hojas recicladas dentro de las oficinas y planta de la empresa, para comunicaciones 

e informes internos. 

o Intercambio de papeles usados por papel higiénico para la instalaciones de la empresa. 

o Utilización de material reciclado en la protección de los productos de la empresa para él envió de los 

mismos 

Presupuesto anual de 7,000.00Bs. 
2. Actividades enfocadas al núcleo familiar y confraternización 

o Promover los dos campeonatos internos de futbol de la empresa y realizar la premiación al final del mismo 

con todos los integrantes de la familia solicitando la participación de los hijos de los trabajadores para las 

premiaciones, normalmente entre Marzo-Abril y Octubre-Noviembre. 

      Se destinará un fondo de 2000.00Bs/semestre sumando un presupuesto anual de 4,000.00Bs. 
o Una vez al año realizar el almuerzo aniversario de la empresa con todos los integrantes de la familia 

donde se realizarán actividades de sorteos con participación de los familiares y actividades de 

reconocimiento a los trabajadores por los años trabajados en la empresa, normalmente en Noviembre 

dependiendo de la actividad comercial/productiva de la empresa. 

     Presupuesto anual de 8,000.00Bs. 
3. Actividades de colaboración a adultos mayores en situación de calle o desamparados 

o Donación mensual al asilo “Hogar San José”. 

     Se destinará un fondo de 100.00Bs/mes sumando un presupuesto anual de 1,200.00Bs. 
o Apoyo a la campaña solidaria “Dona un Pañal” o similares realizadas por el asilo “Hogar San José”. 

     Presupuesto anual de 3,000.00Bs 
o Entrega anual de canastones con víveres básicos para cena de fin de año al asilo “Hogar San José”, se 

destinará de dos a tres canastones. Presupuesto anual de 1,200.00Bs. 

 

* RESULTADOS  

1. Incentivar la cultura del reciclaje y gestión de residuos 

o Mayor conciencia del personal al momento de desechar la basura respetando los espacios asignados, 

así como la clasificación de dicha basura 

Responsabilidad Social Empresarial  
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o Proceso de acuerdo a norma para desechar residuos sólidos como chatarra y electrónicos 

o Continuamente se busca material para la producción o embalaje de productos como protector de rosca 

de plástico reciclado o la reutilización de cartones para embalar o reutilización de jabas de madera para 

él envió de productos a clientes. 

2. Actividades enfocadas al núcleo familiar y confraternización 

o Conformación de más un equipo de futbol y asistencia a los agasajos, se observa un mejor clima 

organizacional en la empresa 

3. Actividades de colaboración a adultos mayores en situación de calle o desamparados 

o Impacto positivo en los adultos mayores con una donación mensual y participación de campañas para 

provisión de productos de higiene básica 

o Provisión de alimentos de la canasta básica a fin de año. 

 

* PRESUPUESTO  

TOTAL Bs24,969.96 

 

ÁREAS DE DESARROLLO  

N° ACTIVIDADES 
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1 Incentivar la cultura del reciclaje y gestión de residuos   X     

2 Actividades enfocadas al núcleo familiar y confraternización  X      

3 Actividades de colaboración a adultos mayores en situación 
de calle o desamparados 

 X      

 
* Información proporcionada por la sociedad comercial 

 
 


