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* DESCRIPCION/OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD |

El objetivo de este proyecto, consiste en incorporar dentro de os procesos y el plan estratégico empresarial
de forma anual y recurrente, los lineamientos, directrices y practicas de la gestién sostenible en materia de
salud, higiene y seguridad ocupacional.

El Proyecto de Seguridad Ocupacional ha contado con el apoyo de especialistas y en materia de seguridad
ocupacional, higiene y salud, los cuales ademas se hallan acreditados por el Ministerio de Trabajo, Empleo
y Prevision Social, quienes han estado a cargo de gestionar hasta su conclusion el Programa de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo (PGSST) para HGW, dando cumplimiento a la Norma Técnica de Seguridad
NTS 009/23 emitida por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social.

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS |

Las areas de desarrollo son las siguientes:

La ejecucion del Programa de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (PGSST) para HGW, ha abarcado el
desarrollo y atenciéon de més de veinticuatro (24) aspectos relacionados con: La Identificacion de Peligros y
Evaluacion de Riesgos (MATRIZ IPER); elaboracion de Politica y Objetivos de Seguridad y Salud en el
Trabajo; Monitoreo de lluminacién; Monitoreo de Ruido Ocupacional; Monitoreo de Ventilacion; Estudio de
carga de fuego; Actividades de alto riesgo; Descripcién de Condiciones actuales; Diagrama de flujo de
proceso de servicio; Procedimientos de investigacion de incidentes/accidentes de trabajo; Calculo
estadistico de accidentes de trabajo; Protocolo de induccidon en materia seguridad; Planillas de dotacion de
Equipos de Proteccion Personal (EPP’s), asi como el Manual de uso adecuado de EPPs y ropa de trabajo.
En ese sentido, las areas de desarrollo de nuestro programa han sido:

SEGURIDAD.

Desde el afio 2022 se ha implementado un programa de salud y seguridad ocupacional y se ha conformado
un comité de la calidad con dos ramas dependientes. Comité de Bioseguridad y Comité Mixto de Higiene,
Salud y Seguridad Ocupacional, cuyas funciones son:

- Planificacion de las actividades de mejora continua.

- Revision de procedimientos operativos de trabajo

- Analisis conjunto mensuales de los registros de accidentes laborales.

- Apoyo en la toma de decisiones para el mejoramiento de la seguridad y bioseguridad de HGW
EDUCACION CONTINUA.

Teniendo en cuenta al trabajador, empleado o cliente interno como parte interesada fundamental de nuestra
organizacion, se vienen impartiendo capacitaciones previstas en el PGSST, el cual tiene como objetivo el
plan de capacitacion permanente de todo el personal, con dos cursos anuales a cargo HGW relacionadas
con el manejo de carga de fuego.

MEDIO AMBIENTE.

En relacién a este &mbito, HGW realiza el reciclado de papel, debido al volumen del mismo, generado de los
procedimientos pre analiticos, analiticos y post analiticos, automatizando el proceso en todas sus areas. A
la fecha, HGW cuenta con 3 carpetas en las que se ha documentado y se viene documentando las actividades
requeridas dentro del Programa de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo, las cuales ademas han sido
objeto de una revision por parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social.

* RESULTADOS

Como resultado de la ejecucion e implementacion del Programa de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo,
a la fecha HGW cuenta con:

- Planillas de dotacion de EPPs

- Manual de uso adecuado de EPPs y ropa de trabajo

- Registros de capacitacién en SST

- Designacion de un Coordinador de programa de higiene y Seguridad

- Plan de emergencias

- Manual de primero auxilios
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- Planos de evacuacion

- Cronograma de Inspecciones internas

- Procedimientos de Ergonomia

- Procedimiento para la evaluacién y prevencion del riesgo Psicosocial
- Procedimientos de Orden y Limpieza

Como resultado de

esta implementacion las actividades relacionadas con seguridad ocupacional, medio

ambiente y salud, las buenas practicas laborales nos han permitido estar por 2 afios consecutivos sin registro

laborales de acciden

tes u otra novedad, cuya declaracién jurada ante el Ministerio de Trabajo es verificable.

* PRESUPUESTO

TOTAL Bs34.680

AREAS DE DESARROLLO

o s 8
o c =
E|lS | 2| 8|3|38]|o
N° ACTIVIDADES S| 8| E|8S|=®| &2
g|lo|l<|g|9|©
L s I~
1 | Proyecto de Seguridad Ocupacional X
* Informacién proporcionada por la sociedad comercial
“2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO” ‘
—— e

Calle Batallon Colorados N°24 - Edif. EI Condor Piso 11. La Paz - Bolivia
Telf./Fax: (591-2) 2150000 - 2152118 - 2152119 aemp@autoridadempresas.gob.bo
www.autoridadempresas.gob.bo



