RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

EMPRESA CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA AQUAVISTA GOLF S.A.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Objetivo General:

Mejorar la calidad de vida de la poblacion de Los Batos, Municipio de Porongo, mediante la atencion
médica del Nivel Primario, casa por casa, a las familias de las comunidades Urubé Barranca, Puerto
Ichilo, Lomas del Urubd, Buen Retiro y los Batos, con medidas de prevencion, promocion, curacion y
rehabilitacién de salud, en coordinacién con el servicio publicos de salud del municipio de Porongo.

Objetivos Especificos:

Coordinar con las autoridades locales de salud, OTB y/o organizaciones sociales.

Mejorar la calidad de vida y de salud de la poblacién en las comunidades de Los Batos, Urubo
Barranca, Puerto Ichilo Lomas del Urubd, Buen Retiro.

Modificar positivamente el estilo de la poblacién mediante intervencién directa del servicio de salud
local.

Identificar grupos y factores de riesgo llevando a cada hogar medidas de promocion, prevencion,
curacion y rehabilitacion de salud, en coordinacién con los servicios de salud publicos del municipio
y del departamento.

Mantener control epidemioldgico en la zona en procura de lograr la ruptura de la cadena
epidemioldgica de enfermedades transmisibles en la poblacién meta.

Control, manejo y prevencion de complicaciones de las enfermedades crénicas no transmisibles ya
diagnosticadas.

Cada familia de las comunidades meta cuenten con servicio Médico gratuito, eficaz, eficiente y
oportuno en atencion Primeria de Salud.

ACTIVIDADES

El proyecto de salud comunitaria que se implementa como parte de RSE consiste en realizar acciones
dirigidas a la promocidn, prevencion, curacion y rehabilitacion de salud dentro de la atencién de Nivel
Primaria de Salud, ademas de un buen control y manejo epidemioldgico de la zona, actualizacién del
esquema nacional de vacunacién y monitoreo de riesgos ocupacionales, laborales, etc. En
coordinacion con los servicios publicos de salud del municipio de Porongo.

Atencion diaria de un nimero de pacientes
A fin de evitar aglomeraciones y filas para atencion se programa dias de atencion para cada
comunidad.

Se realiza una sesién educativa por semana para cada comunidad, segun la programacién mensual
de los Doctores (colegios, iglesias, lugares que puedan prestarse para las charlas).

Se realizara una campafa de vacunacion de manera mensual para las comunidades y se comunicara
de manera anticipada, con un conteo de vacunacion diaria limitada.

“Trabajando juntos, trabajamos mejor”
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RESULTADOS

Vacunas Tetanos 1ra Dosis 141
Vacunas Tétanos 2da Dosis 143
Vacunas Influenza 54
Desparasitaciones Mebendazol 127
Controles de Glicemia Nuevos 121
Controles de Glicemia Seguimeinto 250
Toma de tensién arterial Nuevo 12
Toma de tension arterial Seguimiento 54
Apertura Historia Clinica 132
Consultas diarias 575
Electrocardiogramas 98
Orientacion charla educativa 142
Curaciones y/o inyectables 30
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