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RURALY AGUA AUTORIDAD DE FISCALIZACION
DE EMPRESAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA RAI/AEMP/DJ/N°36/2026
LA Paz, 25 de junio de 2026

VISTOS:

El Informe Técnico INF/AEMP/DE N°0036/2026 AEMP/2026-00074 de 02 de junio de 2026,
que solicita la emision de Informe Legal y Resolucién Administrativa que apruebe la primera
reformulacion del Programa Operativo Anual 2026; el Informe Legal
INF/AEMP/DJ/N°153/2026 AEMP/2026-00074 de 25 de junio de 2026, y sus antecedentes.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 137, paragrafo Ill; del Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009,
Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, extingue la
Superintendencia de Empresas, disponiendo que sus competencias seran asumidas por el
Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural.

Que, el inciso f) del articulo 3 y los articulos 41 y 44 del Decreto Supremo N° 0071 de 9 de
abril de 2009, disponen la creacion de la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de
Empresas (AEMP), su estructura organizativa, sus atribuciones y competencias, que
consiste en fiscalizar, controlar, supervisar y regular a las empresas y sus actividades,
sujetas a su jurisdiccion.

Que, el inciso d), del articulo 46, del citado Decreto Supremo N° 0071, dispone que el
Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion de Empresas, tiene la atribucion de
aprobar el Programa Operativo Anual (POA) Institucional.

Que, Mediante Resolucion Suprema N° 32137 de fecha 26 de noviembre de 2025, se
designé a Ximena Luisa Gumucio Carrasco como Directora Ejecutiva de la Autoridad de
Fiscalizacién de Empresas.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, en su articulo 6, determina que el Sistema de
Programacion de Operaciones traducira los objetivos y planes estratégicos de cada entidad,
concordantes con los planes y politicas generados por el Sistema Nacional de Planificacion,
en resultados concretos a alcanzar en el corto y mediano plazo, en tareas especificas a
gjecutar, en procedimientos a emplear, y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcion
del tiempo y del espacio. Programacion que debera ser de caracter integral, incluyendo
tanto las operaciones de funcionamiento como las de ejecucion de pre inversion e inversion.

Que, el Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto (RE-SP) de la AEMP aprobado
por Resolucién Administrativa RAI/AEMP/N°008/2017 de 03 de abril de 2017, establece
los procesos para la elaboracion, presentacion, ejecucion, evaluacion y modificacion del
presupuesto de la Autoridad de Fiscalizacion de Empresas, los encargados de estos
procesos Yy los plazos de su realizacion, en cuyo articulo 14 se dispone que la elaboracion
del anteproyecto de presupuesto de la AEMP, comprende los siguientes procesos a)
Estimacion de presupuesto de recursos, b) Definir la estructura programética, y c)
Programacion del presupuesto de gasto.
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Que, el Programa Operativo Anual correspondiente a la gestién 2026 de la Autoridad de
Fiscalizacibn de Empresas, fue aprobado mediante Resolucion Administrativa
RAI/AEMP/DJ/N°23/2025 de 04 de septiembre de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, por informe INF/AEMP/DE N°0036/2026 AEMP/2026-00074 de 02 de junio de 2026,
emitido por Juan Carlos Arellano Paz, Profesional en Planificacion, se sefala que “... se
realizo la primera evaluacion trimestral a la ejecucion del POA 2026 de la AEMP, donde se
identificaron indicadores que deben ser ajustados en funcion a las caracteristicas,
atribuciones y funciones propias de cada Direccion, especialmente las que responden a las
areas sustantivas, que responden a la naturaleza juridica de la institucion. --- Por este
motivo, el ajuste a las tareas, actividades a corto plazo, objetivos a corto y mediano plazo,
no modifican el Plan Estratégico Institucional 2020 — 2025, y su ajuste se fundamentan en
el principio de flexibilidad determinados en las Normas Bésicas del Sistema de
Programacion de Operaciones aprobadas mediante Decreto Supremo N° 3246 de 05 de
julio de 2017, asi como el articulo 10 del Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones (RE-SPQO), aprobado mediante Resolucion Administrativa
Interna RA/JAEMP/N°018/2018 de 13 de junio de 2018, que describe la forma y requisitos
para la modificacion del POA.--- Para este proposito se recibio los informes:
INF/AEMP/DTDCDN N°0193/2026; que justifican los ajustes a los indicadores de las tareas
que fueron programadas en la formulacion del POA 2026, el mes de septiembre de 2025. -
-- 2.1 Direccién Técnica de Defensa de la Competencia y Desarrollo Normativo — DTDCDN:
La unidad de Analisis Econdmico justifica la reduccion de tareas previstas en la Actividad
1.1.4 “Controlar y supervisar el cumplimiento del marco normativo en Defensa de la
Competencia” donde se proyecto la ejecucion de cinco (5) Estudios de Mercado,
proyectados para la presente gestion a dos (2), en virtud al tiempo previsto para realizar un
Estudio de Mercado, segun procedimiento aprobado, es de doscientos cincuenta y dos
(252) dias, aspecto que afecta a las dos tareas complementarias. --- La Unidad de Analisis
Legal y Desarrollo Normativo, solo realizé la reprogramacion de las tareas que estan en
proceso y que se reportaran en los proximos meses. --- La Unidad de Supervision y
Riesgos, programo realizar ajustes a las tareas que forman parte de la actividad 1.1.10
“Iniciar procesos administrativos en el marco del Decreto Supremo N°5200, para sancionar
a aquellas sociedades comerciales que no cumplan con la obligacion de la declaracién y
actualizacion de la informacion del beneficiario final, en la forma y plazo establecidos por el
SEPREC”, debido a que se identifico 392 reportes de Beneficiario Final de sociedades
comerciales, que llegaron en forma extemporanea, de parte del SEPREC. Estos reportes
podran ser depuradas a un numero menor en funcién a la revision legal de la documentacion
cursante en las carpetas comerciales de las mismas. --- Por este motivo, procedieron a
reformular la tarea 1.1.10.2, en funcion a la determinacion evidente de sociedades
comerciales que ameriten la emision de autos de Formulacion de Cargos, entre los meses
de abril a diciembre de 2026 aspecto similar procederé con la tarea 1.1.10.3 y la
consiguiente emision de Resoluciones Administrativas (1.1.10.5). - En virtud a que el
Reglamento de Sanciones para Beneficiario Final fue modificado y aprobado esta gestion,
incluyendo el Enfoque Basado en Riesgos, conforme a concepto y lineamiento del Grupo
de accion contra el Financiamiento Internacional — GAFI, que afectara la valoracion técnico
legal de los descargos a ser presentados por las sociedades comerciales de forma posterior
a la notificacion y conforme a las formalidades de ley, se reprogramara a 120 Beneficiarios
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Finales. --- En tal sentido, a la fecha se tienen 11 APNFD a ser programadas para
supervision a la que se suman las pendientes de la gestion 2025, extremo por el que el dato
de 180 no guarda relacion con la realidad factica de sujetos Obligados, mismos son
procesados en funcion a los registrados por la UIF. --- Sobre la actividad 1.1.8, fueron
reprogramadas en el curso del afio para su cumplimiento. --- Respecto a la actividad 1.1.9,
se aclara que la sustanciacion de procesos en Acciones al Portador depende de los
incumplimientos que se puedan generar en las actividades que realizan las sociedades
comerciales que emiten acciones al portador, por lo que el desarrollo de procesos
sancionatorios emana de terceros y por lo tanto la AEMP no tiene control directo de esta
actividad. --— Direccion Técnica de Fiscalizacion y Verificacion de Cumplimiento de
Obligaciones Comerciales — DTFVCOC: La DTFVCOC identifico la necesidad de
implementar ajustes y modificaciones a tres (3) actividades y ocho (8) tareas del POA/2026.
-—- Las tareas de la actividad 1.2.3 relativa a: “Realizar inspecciones respecto al
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la obtencién y registro de la Matricula
de Comercio, emergentes de la contrastacion de informacion entre el registro de comercio
y el Servicio de Impuestos Nacionales”, que incluye la tarea 1.2.3.1 “Numero de
Declaraciones Juradas (RIBA)” esta descontextualizada porque la vigencia de la Ley N°204
del 15 de diciembre de 2011 ampliada por la Ley N°1295 del 24 de abril de 2020, que creé
el “Fondo de Apoyo al Complejo Productivo Lacteo — PROLECHE’; concluyé su vigencia el
mes de abril de 2025, por tanto este indicador esta reducido a 0 y no tendra incidencia en
la ejecucion del POA de la Direccion. --- También se ajusté la programacion de las
actividades 1.2.1, 1.2.2 y 1.2.3, las dos (2) primeras por efecto de conclusion de tareas
pendientes de atencion en la gestion 2025. Esta accion correctiva permitiréd concluir tareas
programadas referidas a inspecciones, tanto de oficio, o a denuncia, en cuanto al
cumplimiento de la Normativa Comercial, Normativa Financiera y Contable y otras
disposiciones legales administrativas conexas. --- Direccion Juridica: La DJ requiere ajustar
sus indicadores de tareas, en virtud a que hubo un aumento de causas judiciales que se
iniciaron por el cobro de sanciones y multas, elaboracion y proyeccioén de Resoluciones
Administrativas Internas y acciones de patrocinio y/o defensa de procesos judiciales, casos
iniciados por el regulado, que son imprevistas. — “por todo lo expuesto se llega a las
siguientes conclusiones: Las modificaciones al POA 2026 de la AEMP no afecta el
presupuesto vigente de Bs 38.702.603 ,00 (treinta y ocho millones setecientos dos mil
seiscientos setenta 'y tres 00/100 bolivianos). —- Las modificaciones fueron solicitadas por
las direcciones a través de los informes INF/AEMP/DTDCDN N°0193/2026;
INF/AEMP/DTFVCOC N°0310/2026 y INF/AEMP/DJ N°0131/2026. - Se realizé ajustes a
las tareas de las Direcciones Sustantivas, donde cada Direccion justifico los motivos de la
disminucion de tareas. Solo se eliminé una actividad de la DTFVCOC referida a la
fiscalizacion del PROLECHE, que ya no tiene normativa legal vigente. --- Por la cantidad de
requerimientos, la Direccion Juridica incremento sus tareas, para que exista coherencia
entre la planificacion y la ejecucion de sus indicadores. --- Por tanto, me permito recomendar
a su autoridad, aprobar el informe para ajustar el Programa Operativo anual de Gestion
2026, en su primer reformulado, previo informe legal que sustente la modificacion
requerida.”

Que, el Informe Legal INF/AEMP/DJ/N°0153/2026 AEMP/2026-00074 de 25 de junio de
2026, concluye que la propuesta de la primera reformulacion del Programa Operativo Anual
de la gestién 2026, contenido en el Informe INF/AEMP/DE N°0036/2026 AEMP/2026-00074
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de 02 de junio de 2026, no contraviene las disposiciones legales vigentes, correspondiendo
recomendar a la MAE considerar su aprobacion.

POR TANTO:

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRESAS
— AEMP, en ejercicio de sus atribuciones conferidas por el ordenamiento juridico vigente,

RESUELVE:

PRIMERO. APROBAR la Primera Reformulaciéon del Programa Operativo Anual de la
Autoridad de Fiscalizacion de Empresas para la gestion 2026, conforme al informe
INF/AEMP/DE N°0036/2026 AEMP/2026-00074 de 02 de junio de 2026 adjunto, que forma
parte indivisible de la presente Resolucion.

SEGUNDO. INSTRUIR al area de Planificacion y a la Direccion de Administracion y
Finanzas, adoptar los recaudos necesarios para dar cumplimiento a la presente Resolucion
Administrativa Interna, sea mediante el cumplimiento de tramites y actos que demande su
plena ejecucién e implementacion.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

ENTIDAD: AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRESAS - AEMP
DIRECCION: CALLE BATALLON COLORADOS, EDIFICIO EL CONDOR, PISO N° 11

CODIGO
OBJ. DE
GESTION

FORMULARIO N° 2

ACCIONES DE MEDIANO PLAZO

Facha: junio 2026

ACCION DE
MEDIANO PLAZO

ENTIDAD
RESPONSABLE . OG

POND;

MEDIO VERIFICACION

2do

TRIM

TRIM
PROG

3er

~ PROGRAMACION FiSICA

4ato

TRIM
PROG

ACCIONES DE MEDIANO

José Alfredo Trujillo Daza

\RECI\'OR TECM

REVISADO POR :

Director Técnico de Fiscalizacion y Verificacion de Cumplimiento de Obligaciones Comerciales (DTFVCOC)\JOSQ

28,01%
Regular, controlar y supervisar, en el marco de la normativa vigente, la ~ B 1 .
competencia en |as actividades econdmicas, el gobierno corporativo, la Resoluciangs, lnforr:;s,a/zy; 2:‘5:':{:?g;?;?]?;fr;‘szt::'os‘ Monitoreos:y/o
1 responsabilidad social empresarial, las Actividades y Profesiones No DTDCDN 40 1025 1573 Heg ahide b 31 773 407 362 1573
Financieras Designadas (APNFD), acciones al portador y beneficiario final. 3 : p ” % :
Realizar capacitaciones en el marco de sus atribuciones y competencias Nomina de asistentes, registro fotografico y/o grabacion del evento (virtuales)
Regular, controlar y supervisar a las personas naturales y juridicas a nivel Resoluciones Administrativas y/o ln:g;r::: de Verificacién sin observaciones
nacional en el cumplimiento de la normativa comercial, financiera, contable y la emitices:
normativa especifica del Complejo Productivo de la Cana de Azucar — 2 5
rm—— : . . g Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos de Resoluciones Administrativas
PROCANA; iniciar procesos administrativos vinculados a actos comerciales, X 3
2 especialmente en la obtencion, registro, actualizacion y exposicion de la DTFVCOC 50 3698 2095 o Proycht(_)s d; lnf:)rmes[de Ne;:esn;ad, asi c?mo _I:ﬁyectos d_'e_dManuales, 225 541 629 700 2095
Matricula de Comercio. Emitir regulaciones externas e internas, asi como otras a8, Regiamenias U oios-dagumentios imiares emicos:
disposiciones pertinentes, y realizar capacitaciones en el marco de sus o s : > <
atribuciones y competencias. Detalle de participantes, memorias fogograﬁcas. grabacion del evento cuando
el evento es virtual generados
Administrar |a gestion institucional mediante la gestion financiera, planificacion, DAF, DJ, 5 929 1339 Informes de Auditoria emitidos, R.A., Memoriales, Pago de sueldos, Estados 226 362 403 348 1339
el control gubernamental, los recursos humanos, y la gestion juridica. PLAN, UAI Y Financieros y dotacion de bienes efectuados oportunamente
3
Realizar |a recaudacion de retenciones establecidos por Ley. 4 Transferencias ejecutadas y transferidas en el marco de la Ley 204, Ley 307
DAF 5 97% 7 X i 1 - 3 3 7
y en el marco de la Normativa Comercial.
Notas:  |(1) Para ambas direcciones las metas 2026 incluyen las capacitaciones. 1]
- J
RESPONSABLE DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO / ] FRMA [
ELABORADO POR: Juan Carlos Arellano Paz Profesional en Planificacion
Direccion Técnica de Defensa de la Competencia y Desarrollo Normativo (DTDCDN) /

Fredy Rolando Gascon Vargas

Director de Administracion y Finanzas (DAF)

= O DE!
C*\C“?n,‘r

Julio César Beyer Pacheco

Director Juridico (DJ)

APROBADO POR:

Ximena Luisa Gumucio Carrasco

DIRECTORA EJECUTIVA




PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

ENTIDAD: AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRE! AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRESAS
DIRECCION: CALLE BATALLON COLORADOS, EDIFICIO EL CONDOR, PISO N° 11

FORMULARIO N° 3

ACCIONES DE CORTO PLAZO

Fecha: junio 2026

INDICADOR EFICACIA
(Efecto)

CODIGO ORJ. DE
GESTION

ACCION DE
CORTO PLAZO

ENTIDAD POND:
RESPONSABLE ~ 0G

100

Relativo a regular, controlar y supervisar el cumplimiento del
marco normativo en Def de la Comp ia, el indicador es
el siguiente:
(Numero de Resoluciones, Autos, Pronunciamientos y/o
Actuaciones administrativas efectuados / Numero de
Resoluciones, Autos, Pronunciamientos y/o Actuaciones
administrativas programados) X 100

Regular, controlar y
supervisar, en el marco de la
normativa vigente, la
competencia en las

LINEA/
BASE ' REFORM.
(2025)

META

2026

MEDIO VERIFICACION

Resoluciones, Autos, pronunciamientos y/o
Actuaciones administrativas emitidos y
notificados

1er
INDI R EFICI el
CADO CIENCIA TRIM

PROG
e

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucién presupuestaria

ACCIONES DE CORTO PLAZO

REPROGRMACION Fisica

2do.
TRIM
PROG

33,43%

3er
TRIM

PROG
ey

28,76%

4ato
TRIM

PROG
sy

28,18%

100,00%

18

actividades econdmicas, el
gobierno corporativo, la
responsabilidad social
11 empresarial, las Actividades y
Profesiones No Financieras
Designadas (APNFD),
acciones al portador y
beneficiario final. Realizar
capacitaciones en el marco

Relativo a controlar y supervisar el cumplimiento del marco
normativo de Gobierno Corporativo, el indicador es el siguiente:
(NUmero de pronunciamientos y/o informes emitidos / Numero de

pronunciamientos y/o informes programados) X 100

DTDCDN 35

Pronunciamientos y/o Informes emitidos

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

de sus atribuciones y

competencias Relativo a controlar y supervisar el cumplimiento del marco

normativo y desarrollo de actividades de responsabilidad social
empresarial, el indicador es el siguiente:

(Numero de informes de control y supervision realizados / Numero

de informes de control y supervisién programados) X 100

Publicacién anual en pagina Web

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

Relativo a investigar las condiciones de competencia en los
mercados. El indicador es el siguiente:
(Numero estudios de mercado o monitoreo de precios/costos
publicados / Numero de estudios de mercado o monitoreo de
precios/costos programados) X 100

Estudios de Mercado o Monitoreo de
Precios/Costos publicados en la pagina Web

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

Relativo a elaborar y proyectar normativa de la AEMP en el
marco de sus competencias, en coordinacién y a solicitud de las
demas Direcciones. El indicador es el siguiente:
(NUmero de Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos de
Resoluciones Administrativas o Proyectos de Informes de
Necesidad, asi como Proyectos de Manuales, Guias,
Reglamentos u otros documentos similares emitidos / Numero de
Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos de Resoluciones
Administrativas o Proyectos de Informes de Necesidad, asi como
Proyectos de Manuales, Guias, Reglamentos u otros documentos
similares programados) X 100

Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos
de Resoluciones Administrativas o Proyectos
de Informes de Necesidad, asi como
Proyectos de Manuales, Guias, Reglamentos
u otros documentos similares emitidos

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

Relativo a promocionar y difundir la normativa de Defensa de
la Competencia, Gobierno Corporativo Responsabilidad
Social Empresarial o Supervision. El indicador es el siguiente:
(Numero de disposiciones emitidas o enviadas a la autoridad
competente / Niomero de disposiciones programadas) X 100

Némina de asistentes, registro fotografico y/o
grabacién del evento (virtuales)

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

16




ACCIONES DE CORTO PLAZO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026 FORMULARIO N° 3

ENTIDAD: AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRE: AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRESAS
DIRECCION: CALLE BATALLON COLORADOS, EDIFICIO EL CONDOR, PISO N° 11
ACCIONES DE CORTO PLAZO

Fecha: junio 2026

REPROGRMACION Fisica

Relativo a realizar supervisiones en cuanto al cumplimiento de
normativa emitida por la Unidad de Investigaciones Financieras
por parte de Sujetos Obligados (APNFD), en lo concerniente a la
Legitimacion de Ganancias llicitas, el Financiamiento al
Terrorismo y el Financiamiento de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva. El indicador es el siguiente:
(NUmero de Resoluciones Administrativas o Informes de
supervision emitidos / Niomero de Resoluciones Administrativas o
Informes de supervision programados) X 100

308

183

N° de Resoluciones Administrativas o
Informes de supervision emitidos

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

29

57

67

3 ; LINEA = - META .
CODIGO OBJ. DE AGCION DE ENTIDAD -~ POND. INDICADOR EFICACIA & ; ter 2do 36r 4to
GESTION CORTQ PLAZO RESPONSABLE  0G (Efecto) (Bz:;; RE:;’;M' MEQIG VERIFIGACION INDIC ADRISERIGENOI TRIM TRM© TRM  TRM TOTAL
: PROG ' 'PROG ~ PROG ' PROG

183

Relativo a cumplir con tareas y subtareas encomendadas en el
Plan Interinstitucional Post Periodo de Observacion (PIPPO)
distintas de supervision de APNFD, reuniones de coordinacion,
capacitaciones recibidas e impartidas, cronogramas de ejecucion
de tareas, Sanciones Financieras Dirigidas (SFD). El indicador es
el siguiente:

(NUmero de Informes emitidos / Numero de Informes
programados) X 100

24

Informes emitidos

Porcentaje de avance fisico o eficacia /
Porcentaje de ejecucion presupuestaria

24

Relativo al cumplimiento de obligaciones contenidas en el
Decreto Supremo 4907, que establece la obligatoriedad de las
sociedades comerciales que cuenten con acciones al portador, de
remitir informacion a la AEMP. El indicador es el siguiente:

(Numero de Resoluciones Administrativas o Informes de
Verificacion sin Observaciones emitidos / NUmero de
Resoluciones Administrativas o Informes de Verificacion sin
Observaciones programados) X 100

60

Resoluciones Administrativas o Informes de
Verificacion sin observaciones emitidos.

Porcentaje de avance fisico o eficacia /

Porcentaje de ejecucion presupuestaria.

18

Relativo a sancionar a aquellas sociedades comerciales que no
cumplieron con la declaracién y actualizacion de la informacion
del beneficiario final, en la forma y plazos establecidos por el
SEPREC. El indicador es el siguiente:

(Numero de Resoluciones Administrativas o Informes de
Verificacion sin Observaciones emitidos / Nimero de
Resoluciones Administrativas o Informes de Verificacion sin

Observaciones programados) X 100

600

1292

Resoluciones Administrativas o Informes de
Verificacion sin observaciones emitidos.

Porcentaje de avance fisico o eficacia /

Porcentaje de ejecucion presupuestaria.

692

300

300

1292




PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

ENTIDAD: AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRE: AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE EMPRESAS

DIRECCION: CALLE BATALLON COLORADOS, EDIFICIO EL CONDOR, PISO N° 11

Fecha: junio 2026

CONIGO OBJ. DE
GESTION

1.2

AGCION DE
CORTQ PLAZO

Regular, controlar y
supervisar a las personas
naturales y juridicas a nivel
nacional en el cumplimiento
de la normativa comercial,
financiera, contable y la
normativa especifica del
Complejo Productivo de la
Cana de Azucar —
PROCANA; iniciar procesos
administrativos vinculados a
actos comerciales,
especialmente en la
obtencion, registro,
actualizacion y exposicion de
la Matricula de Comercio.
Emitir regulaciones externas
e internas, asi como otras
disposiciones pertinentes, y
realizar capacitaciones en el
marco de sus atribuciones y
competencias.

ENTIDAD

DTFVCOC

POND.

' RESPONSABLE . 0G

35

FORMULARIO N° 3

ACCIONES DE CORTO PLAZO

INDICADOR EFICACIA

LINEA

META

ACCIONES DE CORTO PLAZO

REPROGRMACION Fisica

: 2do 3er 4to
(Efecto) (Bzg;‘::) RE{()(;I;M. MEDIO VERIFICACIQN‘ INDICADOR EFICIENCIA TRIM TRIM TRIM
PROG PROG  PROG
Relativo al cumplimiento de la Normativa Comercial, Normativa
Financiera y Contable y otras disposiciones legales
administrativas conexas, el indicador es el siguiente: N° de Resoluciones Admini v )
" s ’ 210 192 Informdees d:s\(/)el:';'l(:as;m zin os::rtvai?ozes Porcen!gje de avance fisico0 eﬁcac@ / 43 43 73 33 192
(NUumero de Resoluciones Administrativas o Informes de b Porcentaje de ejecucion presupuestaria.
Verificacién sin observaciones emitidos / Numero de enidos,
Resoluciones Administrativas o Informes de Verificacion sin
observaciones programados) X 100.
Relativo al cumplimiento de determinados actos comerciales
especiﬁc;mente la Ac(t:ualizacién de la Matricula de Comercio N° de Resoluciones Administrativas o p . )
ante el Registro de Comercio, el indicador es el siguiente: i S X Porcentaje de avance fisico o eficacia
2560 1475 Inforieside Venﬁcaf:!on Sitiobssivacianes Porcentaje de ejecucion presupuestaria. Lo a5 AT 43 14751
(Numero de Resoluciones Administrativas emitidas / Numero de em¥iidos;
Resoluciones Administrativas programadas) X 100.
Relativo al cumplimiento de obligaciones relacionadas con la
obtencién y registro de la Matricula de Comercio, emergentes de
la contrastacion de informacion entre el Registro de Comercio y el
servicio de Impuestos Nacionales cuyo indicador es el siguiente: N° de Resolu_clone_s‘ Admlnlstratxva§ o Porcentaje de avance fisico o eficacia /
672 0 Informes de Verificacion sin observaciones Porcentaje de ejecucion presupuestaria = = = z 0
(NUmero de Resoluciones Administrativas e Informes de emitidos. :
Verificacién sin Observaciones emitidos / Namero de
Resoluciones Administrativas o Informes de Verificacion sin
Observaciones programados) X 100.
Relativo al cumplimiento de obligaciones relacionadas con la
Exposicion de la Matricula de Comercio cuyo indicador es el
siguiente: N° de Resoluciones Administrativas o
. Frden: ; Porcentaje de avance fisico o eficacia /
(Numero de Resoluciones Administrativas e Informes de 1s0 60 Informes:de Venﬁcagon sin-gbservaciones Porcenlajje de ejecucion presupuestaria. 7 120 59 o <60
Verificacién sin Observaciones emitidos / Numero de smitides.
Resoluciones Administrativas o Informes de Verificacion sin
Observaciones programados) X 100.
Relativo al cumplimiento de obligaciones contenidas en
disposiciones y normativa del Complejo Productivo de la Cana de
Azicar - PROCANA, emitidas en el marco de la Ley 307, el
indicador es el siguiente: N° de Resoluciones Administrativas o . - .
56 48 Informes de Verificacion sin observaciones : orcer:tgf :::;ingieé:s'f:sz eﬁ:::::a/ - - 24 24 48
(Numero de Resoluciones Administrativas o Informes de emitidos. oreensa) Hon P pu :
Verificacion sin Observaciones emitidos / Numero de
Resoluciones Administrativas o Informes de Verificacion sin
Observaciones programados) X 100.
Relativo a la emisién de regulaciones externas o internas asi
como otras disposiciones pertinentes, en el marco de sus
competencias cuyo indicador es el siguiente:
Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos
(NUmero de Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos de de Resoluciones Administrativas o
Resoluciones Administrativas o Proyectos de Informes de 4 4 Proyectos de Informes de Necesidad, asi Porcentaje de avance fisico o eficacia / 1 1 1 1
Necesidad. asi como Proyectos de Manuales, Guias, como Proyectos de Manuales, Guias, Porcentaje de ejecucion presupuestaria
Reg'amentos u otros documentos similares emitidos / Nimero de Reglamentos u otros documentos similares
Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos de Resoluciones emitidos.
Administrativas o Proyectos de Informes de Necesidad, asi como
Proyectos de Manuales, Guias, Reglamentos u otros documentos
similares programados) X 100.
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FORMULARIO N° 3

ACCIONES DE CORTO PLAZO

ACCIONES DE CORTO PLAZO

REPROGRMACION 'Fisica

. : LINEA = META
CODIGO OBJ. DE ACCION DE ENTIDAD POND. INDICADOR EFICACIA . 1er 2do 3er 4to
GESTION CORTO PLAZO RESPONSABLE = 0G (Efecto) Z‘;zs; RE;Og':M' e LACION TRIM - TRIM  TRIM  TRIM
A : J PROG PROG PROG PROG
Relacionado a eventos de promocion, difusion y capacitacion en
el ambito de sus atribuciones y competenca, el indicador es el
siguiente: Detalle de participantes, memorias . ¢ 4
16 16 fotograficas, grabacion del evento cuando el Porcenta_;e de avence fisico o eﬁcacna_ / - 2 7 7 16
. ; g s 2 Porcentaje de ejecucion presupuestaria.
(Numero de Eventos de promocion, difusion y capacitacion evento es virtual generados.
realizados / Numero de Eventos de promocion, difusion y
capacitacion programados) X 100.
Administrar |a gestion
institucional mediante la
gestion financiera, DAF. DJ. PLAN iifories, rolas; resoludianas. planiiias Promedio de tiempo mensual de solicitudes
21 planificacion, el control - *1 196 100% de Informacion generada. 919 1327 4 2 d L ‘ entregadas segun tipo (Ts1+Ts2....Tsn/N° 223 359 400 345 1.327
UAI certificaciones. 2
gubernamental, los recursos total de solicitudes).
humanos, y la gestion
juridica.
Realizar gestion institucional . . =
arantizando a las personas =R Informes, notas, resoluciones, planillas Promedio de tlenjpo mafousl e Solichudes
2.2 garen : R DAF 05 100% de Informacién generada. 12 12 d o ] ’ : entregadas segun tipo (Ts1+Ts2....Tsn/N°® 3 3 3 3 12
con discapacidad el gjercicio certificaciones. h
total de solicitudes).
pleno de sus derechos.
rgzzlcl:izgr: e': ;esf:ggi?é%: dz . Promedio de tiempo mensual de solicitudes /
2.3 Le P DAF 10 100% de Informacién generada. 8 7 Reportes de recaudaciones. entregadas seguln tipo (Ts1+Ts2....Tsn/N* 1 - 3 3 7
Y total de solicitudes). /

RESPONSABLE DE LA INFORMACION

NOMBRE

CARGO

ELABORADO POR:

Juan Carlos Arellano Paz
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Fecha: junio 2026

FORMULARIO N° 4

OPERACIONES (ACTIVIDADES)

cronogramas de ejecucion de tareas, Sanciones
Financieras Dirigidas (SFD)

programados) X 100

R OR DO
D RIPCION D DAD/OPERACION 2020 _."' OND. O DICADOR ? Do o R S TR
0 00 PRO do RO
BRO 550
100 [P pond 3,6 30,4 40.3 23,3 100,0
(Numero de Resoluciones, Autos, Pronunciamientos y/o Resoluciones, Autos,
Regular, controlar y supervisar el cumplimiento del marco Actuaciones administrativas efectuados / Numero de pronunciamientos y/o
1141 : : DTDCDN 15 = e d 18 18 < 3 : 0 3 1" 4 18
normativo en Defensa de la Competencia Resoluciones, Autos, Pronunciamientos y/o Actuaciones actuaciones administrativos
administrativas programados) X 100 emitidos y notificados
Controlar y supervisar el cumplimiento del marco (Nraeras procunchmisitas wodnarmescemitides Pronunciamientos y/o
1.1.2 yisup : P % DTDCDN 10 Numero de pronunciamientos y/o informes 6 6 p 1Y 0 1 3 2, 6
normativo de Gobierno Corporativo informes emitidos
programados) X 100
Controlar y supervisar el cumplimiento del marco (Numero de informes de control y supervision realizados
1.1.3| normativo y desarrollo de actividades de responsabilidad | DTDCDN 10 / Numero de informes de control y supervision 2 2 Informes aprobados 0 1 1 0 2
social empresarial programados) X 100
(NUmero estudios de mercado 0 monitoreo de .
Investigar las condiciones de competencia en los precios/costos publicados / Numero de estudios de Estidios e rercsta
1.1.4 DTDCDN 15 - 4 15 6 Monitoreo de precios/costos 0 2 2 2 6
mercados mercado o monitoreo de precios/costos programados) X )
100 publicados
(Numero de Proyectos de Decreto Supremo o Proyectos Froyaciosisde Decret
; < 2 Supremo o Proyectos de
de Resoluciones Administrativas o Proyectos de Resoluciones
Informes de Necesidad, asi como Proyectos de PE) 3
: " Administrativas o Proyectos
Elaborar y proyectar normativa de la AEMP en el marco Manuales, Guias, Reglamentos u otros documentos de Informes:de Necesidad:
1.1.5|de sus competencias, en coordinacion y a solicitud de las| DTDCDN 5 similares emitidos / NUmero de Proyectos de Decreto 2 8 : ' 2 2 2 2 8
S x ; e 2 ; asi como, Proyectos de
demas Direcciones Supremo o Proyectos de Resoluciones Administrativas 5
1 g Manuales, Guias,
o Proyectos de Informes de Necesidad, asi como
: Reglamentos u otros
Proyectos de Manuales, Guias, Reglamentos u otros oo
PR documentos similares
documentos similares programados) X 100 i
emitidos
Pibmoclonar ydiiondibia nomistvaide Deturtse de'la (Numero de eventos realizados / Niumero de eventos 'r\‘eorir;'t?: gafoai:f!ligte/so‘
14 | 1.1.6| Competencia, Gobierno Corporativo, Responsabilidad | DTDCDN | 5 14 16 A T 0 4 6 6 16
: : i programados) X 100 grabacion del evento
Social Empresarial o Supervision >
(virtuales)
Realizar supervisiones en cuanto al cumplimiento de
" norrpatlva emitida por la ynldad d? i sy (Numero de Resoluciones Administrativas o Informes de )
Financieras por parte de Sujetos Obligados (APNFD), en supervision emitidos / Numero de Resoluciones Resoluciones
1.1.7| lo concerniente a la Legitimacion de Ganancias llicitas, | DTDCDN 15 3 .p : A 308 183 Administrativas o Informes 29 57 67 30 183
: el % ) Az Administrativas o Informes de supervision programados) - -
el Financiamiento al Terrorismo y el Financiamiento de la X 100 de supervision emitidos
Proliferacion de Armas de Destrucciéon Masiva (LGI/FT y
FPADM)
Cumplir con tareas y subtareas encomendadas en el
Plan Interinstitucional Post Periodo de Observacion
118 (PIPPO).dxstlAthas de supervision de.APNFD: reuniones | ooy 5 (Numero de informes emitidos / Numero de informes 0 24 Informes emitidos 0 7 9 8 2
de coordinacién, capacitaciones recibidas e impartidas,
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